PRINCIPALS ASPECTES DELS ACORDS PER A COBRIR

TRANSITORIAMENT PLACES DE PAS

PAS Funcionari
(pendent de tancar la negociacid)

Formes de
provisio

Provisio, reserva de placa i retribucions

PLACES B ESPECIFIQUES (PROVES ESPECIFICES
D’INTERINATGE?)

PLACES C ESPECIFIQUES (COMISSIONS DE SERVEIS)
PLACES C GENERIQUES, D | E — BORSA DE TREBALL

-PLACES DE NOVA CREACIO
-VACANTS AMB UNA DURADA PREVISTA DE
MES DE DOS ANYS

VACANTS D’UNA DURADA INFERIOR A DOS | PLACES B ESPECIFIQUES ASSUMPCIO DE FUNCIONS
ANYS PLACES C ESPECIFIQUES: ASSUMPCIO DE FUNCIONS
PLACES C GENERIQUES, D | E — BORSA DE TREBALL

Reserva de
placa

Per al funcionari que és titular i que guanya una placa d’interinatge o
en comissio de serveis

Tindra reserva en els casos segiients No tindra reserva en els casos segiients

Comissios de Servei (mateixa escala) Vacants de durada inferior a dos anys
Places de nova creacio Places régim laboral

Interinatges d’una durada minima de 2

anys

Retribucions

Els interinatges percebran les retribucions basiques (sou i pages extres) més les retribucions
complementaries corresponents a la categoria d’entrada en el cos o escala de la URV (ex. grup C
nivell 14)

Les retribucions complementaries seran les mateixes que les que figuren en la relacié de llocs de
treball, en els casos seguents:

- Comissio de serveis

- Superaci6 de 2 anys d’interinantge en el mateix lloc de treball

En tots els casos es respectara el grau personal que el funcionari interi pogués tenir consolidat

En els cassos d’assumpcié de funcions volem proposar a la Geréncia I’establiment d’un
sistema de retribucions

PAS Laboral

(acord tancat)
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g 8 a) Substituci6 transitoria de les persones titulars PAS-L. (excedéncies, incapacitat temporal,..).
C®© Durada minima 2 anys.
% o b) Execucié de programes de caracter temporal PAS-L. (projectes d’obra o servei,...). Durada
& o minima 2 anys.
©
8 a) Retribucions basiques i pagues extres de la placa ocupada temporalment. A més el CLT de la
(e] placa fins la lletra O, els complements superiors a la lletra O es cobraran a partir del segon any.
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B b) Retribucions basiques i pagues extres de la placa ocupada temporalment. Aquestes places,
e sempre, sortiran amb un CLT lletra minim segons conveni.
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1 En un futur per places B basiques es pot introduir comissions de serveis





